
 2026 لعام توصیة نقابة الممرضات والممرضین حول الحد الأدنى لرواتب 

ھا الخبیر الإقتصادي والتي تبینّ فیھا أن الحد الأدنى للأجور یجب  بناءً على دراسة ارتفاع كلفة المعیشة الني أعدّ 

یكون   ً 580أن  دولار شھریا دراسة  $  الیھا   2024حزیران    حسب  التضخم   یضاف  نسبة  تعادل  سنویة  زیادة 

المركزي الاحصاء  ادارة  الصادرة عن  لعام  حیث    السنویة  ی%14.8نسبة    2025سجلت  الحد دھا  نعصبح  ، 

 . $665% = 14.8$ +580: 2026لعام  الأدنى للأجور

:1/1/2026إبتداءاً من  تعتمد النقابة التوصیات التالیةلذلك 

  (BS)الممرضات والممرضین: الشھادة الجامعیةرواتب 

% من الحد الادنى للأجور 60+  الراتب الاساسي: الحد الأدنى للأجور  .1
 دولار 1014 دولار = 348دولار+  665:    

% 12بقیمة  و% من الراتب الأساسي في السنوات العشرین الاولى  10زیادة درجة كل سنتین عمل بقیمة   .2
 .وما فوق 32% في السنوات  15بقیمة وسنة  30-22السنوات   في

 LTاو الاجازة الفنیة  (TS3)رواتب الممرضات والممرضین: شھادة الامتیاز الفني 

من الحد الادنى للأجور   % 40  للأجور + الراتب الاساسي: الحد الادنى  .1
 دولار 898 =   دولار  232+  دولار  665:  

% 12بقیمة  و% من الراتب الأساسي في السنوات العشرین الاولى  10زیادة درجة كل سنتین عمل بقیمة   .2
 .وما فوق 32% في السنوات  15بقیمة وسنة  30-22في السنوات  

 .B.Tالممرضات والممرضین: شھادة البكالوریا الفنیةرواتب 

% من الحد الادنى للأجور 20  الراتب الاساسي: الحد الادنى للأجور +  .1
 دولار 782 دولار = 116دولار+  665:    

% 12بقیمة  و% من الراتب الأساسي في السنوات العشرین الاولى  10زیادة درجة كل سنتین عمل بقیمة   .2
 .وما فوق 32% في السنوات  15بقیمة وسنة  30-22في السنوات  




